Nr PUS/OP/006/ /70 /2011

Opinia prawna
dot. zwolnienia z pdof zwrotu kwoty wydatku na zakup okularéw korekcy]nych
wyplacanego pracownikom PUS. :

Po zapoznaniu si¢ z trescig przedstawionego zapytania prawnego, opisanym- w nim stanem
faktycznym oraz zataczonymi do zapytania postanowieniami Zarzadzenia Wewnetrznego Nr
15/2000 okreslajacymi zasady zwrotu pracownikom wydatkéw na zakup okularéw
korygujacych wzrok i pismem Ministerstwa Finansow z dnia 27.07.2009r Nr
DD3/066/46/CRS/09/586, wyjasniam co nastgpuje: :

Przedmiotem watpliwosci jest kwestia zwolnienia od podatku dochodowego od oséb
fizycznych wyptaconej pracownikom kwoty 150, OO zl. tytulem zwrotu kosztow za zakup
okularéw korygujacych wzrok. :

Stosownie do art. 237° § 11 § 3 Kodeksu pracy, pracodawca jest obowigzany dostarczy¢
pracownikowi nieodptatnie $rodki ochrony indywidualhej zabezpieczajace przed dzialaniem
niebezpiecznych i szkodliwych dla zdrowia czynnikéw wystepujacych w $rodowisku pracy
oraz informowaé oo o ennsohach nochigiwania cie tymi érodkami Pracodaweca ject
obowigzany dostarcza¢ pracownikowi $rodki ochrony indywidualnej, ktére spelniajq
wymagania dotyczace oceny zgodnos$ci okreslone w odrgbnych przepisach.

Przepis art. 237" § 1 i 2 Kodeksu pracy wskazuje natomiast, iz Minister Pracy Polityki
Socjalnej] w porozumieniu z Ministrem Zdrowia i Opieki Spotecznej okresli, w drodze
rozporzadzenia, ogdélnie obowigzujace przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy dotyczace
prac wykonywanych w roznych galeziach pracy oraz, ze ministrowie wiasciwi dla
okreslonych gatezi pracy lub rodzajéw prac w porozumieniu z Ministrem Pracy i Polityki
Socjalnej oraz Ministrem Zdrowia i Opieki Spolecznej okresla, w drodze rozporzadzenia
przepisy bezpieczefistwa i higieny pracy dotyczace tych galezi lub prac. Stosownie do
powyzszego przepisy § 8 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia
1 grudnia 1998r (Dz.U. Nr 148, poz.973) w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na
stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe stanowia, ze:

1) pracodawca jest obowigzany zapewni¢ pracownikom zatrudnionym na stanowiskach z
monitorami ekranowymi profilaktyczna opieke zdrowotng w zakresie i na zasadach
okreslonych w odrgbnych przepisach, a takze

2) jest obowiazany zapewni¢ pracownikom okulary korygujace wzrok zgodnie z zaleceniem
lekarza, jezeli wyniki badan okulistycznych przeprowadzonych w ramach profilaktyczne;
opieki zdrowotnej, o ktérej mowa w ust. 1 wykaza potrzebg ich stosowania podczas pracy
przy obstudze monitora ekranowego.

Zgodnie z trescig art. 21 ust. 1 pkt 11 u.p.d.o.f., wolne od podatku dochodowego sg
$wiadczenia rzeczowe i ekwiwalenty za te $wiadczenia, przystugujace na podstawie
przepisdOw o bezpieczenstwie i higienie pracy, jezeli zasady ich przyznawania wynikajg z
odrebnych ustaw lub przepiséw wykonawczych, wydanych na podstawie tych ustaw. Jak
jednoznacznie wynika z brzmienia powotanego przepisu, przedmiotowym zwolnieniem objgte
sa nie tylko $wiadczenia rzeczowe, ale rowniez wyplacane w zamian za te $wiadczenia
ekwiwalenty pieni¢zne.

W tak przedstawionym stanie faktycznym i prawnym, dla skorzystania ze zwolnienia
przedmiotowego od podatku z art.21 ust.l1 pkt 11) ustawy konieczne jest spelnienie
nastgpujacych warunkéw:



- badania profilaktyczne w zakresie badania wzroku wykaza konieczno$¢ stosowania
okularéw korygujacych wzrok podczas pracy przy komputerze (monitora ekranowego) co
zostaje potwierdzone aktualnym za$wiadczeniem lekarza medycyny pracy;

- pracodawca w akcie prawa wewngtrznego okreéli maksymalna kwote refundacji;

- zakup udokumentowany zostanie faktura VAT — przy czym w mojej ocenie powmna to

- by¢ faktura wystawiona na pracodawcg; ( ecdndO — pAClillentle - W /%Z S

- pracownik stosownie do par.2 pkt 4 rozporzadzenia uzytkuje monito krano
najmniej potowe dobowego wymiaru czasu pracy; ' '

- -okulary, skoro zostaly przeznaczone do pracy przy komputerze, s3. zaopatrzone W
specjalne powloki antyrefleksyjne (okulary korygujqce) przy czym moga to by¢ zar6wno
okulary  ktére jednoczesnie koryguja wady wzroku, jak i nie posiadajace takiej
wlasciwoscei.

Jezeli warunki te zostana spelnione, wedtlug mojej opinii zwrot wydatkéw, do wysokosci
« okre$lonej w przepisach wewngtrznych korzysta ze zwolnienia z art.21 ust.1 pkt 11 updof.

W zalaczonym do zapytania piémie Ministerstwo Finanséw zajgto stanowisko, iz z przepisow
kp oraz rozporzadzenia wykonawczego wynika ze ze zwolnienia przedmiotowego korzysta
tylko warto$é §wiadczenia rzeczowego jakie pracownik otrzyma od pracodawcy..Z takiego
zwolnienia nie korzysta juz kwota zwrotu wydatku. Pismo to nie stanowi interpretacji
przepisow prawa podatkowego.

Faktem jest, ze przepisy rozporzqdzenia nie przewiduja wyplaty ekwiwalentu w miejsce
obowiazku pracodawcy zapewnienia $wiadczenia rzeczowego Ww postaci  okularéw
korekcyjnych. Jednak w przypadku wystawienia faktury na pracodawce, to pracodawca
niejako bedzie strona kupujaca okulary korekcyjne.

Ponadto nalezy zauwazy¢, iz po dacie pisma Ministerstwa Finansow ukazaty si¢ interpretacje
indywidualne (por. interpretacja Izby Skarbowej w Warszawie z dnia 30.06.2010r nr
IPPB4/415-274/10-4/JS — w zalaczeniu) wprawdzie takze w konkretnych sprawach, w
ktorych zajeto stanowisko o zwolnieniu zwrotu wydatku na zakup okularéw korekcyjnych z
podatku na podstawie art.21 ust.1 pkt 11) updof.

Jednoczesnie chcialabym zwr6ci¢ uwage na rozwazenie mozliwosci wydania nowego

zarzadzenia w sprawie zwrotu wydatkéw na zakup okularéw korekcyjnych ktére w sposdb
bardziej szczegbtowy regulowatoby kwesti¢ zwrotu wydatkéw z tego tytutu. 5

Czestochowa, dnia 2011-02-08
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